40 municipios no cuentan con suficiente oferta de
cuidado infantil

Por Redaccion de Sin Comillas

El acceso insuficiente al cuidado infantil limita la participacion laboral y la movilidad econémica de las familias con
hijos, segun un estudio del Instituto del Desarrollo de la Juventud (IDJ), que encontré que en Puerto Rico 40

municipios no cuentan con suficiente oferta de cuidado infantil.

Unos 100,183 menores de 0 a 5 afios tienen al menos uno de sus cuidadores que participan en la fuerza laboral. De
estos menores, 43,079 no participan de la oferta de servicios de cuidado infantil por falta de cupo, dejando una
brecha de 43%.

Los programas Head Start y Early Head Start atienden a unos 21,000 nifios, lo que deja sin atencién al 40% de los

nifios pobres.

Segun el estudio, la escasez de servicios es geografica y afecta de forma desproporcionada regiones rurales y
municipios con alta pobreza infantil, siendo especialmente criticos municipios como Adjuntas y Maricao, donde mas
del 80% de los menores de 0 a 5 afios vive bajo el nivel de pobreza. Ademas, el estudio identifica municipios con
una brecha de cuidado infantil extremadamente alta para menores de 0 a 5 afios, como Pefiuelas (97%), Ceiba
(88%), Morovis (83%), Comerio (79%) y Guayanilla (79%).

“El cuido no es un privilegio, es una necesidad. Cuando fortalecemos los servicios para un nifio o una nifia,
transformamos a una familia, impactamos a un municipio y, con el tiempo, a todo un pais. La movilidad econémica y
social solo ocurre cuando ampliamos oportunidades y construimos puentes y alianzas entre

sectores”, puntualizé Marelis Roman, Coordinadora de Iniciativa Preescolar Virtual de la Fundacién Angel Ramos.



Existen soluciones, asegura el IDJ. Hay que invertir en infraestructura de cuidado infantil, mejorar la articulacién del
marco regulatorio y el sistema de servicios de cuidado infantil, apoyar a los proveedores de cuidado infantil,
involucrar mas a los patronos en el ecosistema de cuidado infantil, mejorar los datos sobre cuidado infantil, fortalecer
la capacitacion de la fuerza laboral de cuido y promover y fortalecer modalidades alternas de cuidado recomendados

y regulados por Administracién para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez.

“El futuro econémico del pais también se construye desde el cuido. Un sistema de cuidado infantil robusto no solo
fortalece la participacion laboral y la movilidad econémica, sino que crea las condiciones para que las familias
puedan decidir quedarse, regresar y crecer en Puerto Rico”, coment6 Sarah Vazquez-Pérez, directora

ejecutiva del IDJ.

“Nuestro llamado es a utilizar este documento como una herramienta viva, como base para disefiar politicas mas
efectivas, orientar inversiones estratégicas y alinear esfuerzos en torno a las necesidades reales de las familias. Si
aspiramos a un Puerto Rico donde mas personas puedan conectar con un buen empleo, desarrollarse y criar con

tranquilidad, el cuidado infantil debe ocupar un lugar central en esa agenda”, dijo Vazquez-Pérez.



